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AZIENDA U.S.L.
PESCARA

Il giorno g 5 SE |l 29# nella sede dell’Unita Sanitaria Locale di Pescara.

IL DIRETTORE GENERALE

dr. Armando Mancini, nominato dalla Giunta Regionale con deliberazione n. 119 del
29/02/2016 acquisiti i pareri allegati del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ha
adottato il seguente provvedimento su proposta del Direttore dell'U.O.C. Gestione Risorse
Umane:
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OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI C.PS. - TERAPISTA
OCCUPAZIONALE (CAT D).

APPROVAZIONE ATTI, VERBALI, GRADUATORIA FINALE DI IDONEITA’ E DI
MERITO E ASSUNZIONE VINCITORE.



IL DIRETTORE GENERALE

Letta la relazione del Direttore dell’'U.0.C. Gestione Risorse Umane, allegata alla
presente deliberazione e ritenuto di condividere quanto in essa contenuto;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per
quanto di rispettiva competenza

DELIBERA
Per quanto in premessa, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:

DI APPROVARE gli atti, i verbali con i relativi allegati e la graduatoria finale di idoneita
e di merito risultante dal verbale datato 03.05.2016 e formulato daila Commissione Esaminatrice,
nominata con atto deliberativo n. 159 del 15.02.2016 del Concorso Pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di C.P.S. - Terapista
Occupazionale (cat. D), indetto con deliberazione n. 1087 del 06.10.2015;

GRADUATORIA FINALE DI IDONEITA’ E DI MERITO

Srap. jjeoeNomeENoME | B Yok
1 DI FEDERICO SIMONA 70,6700
2 FELICETTI GIOVANNI 64,2910
3 EVANGELISTA ELEONORA 62,8140
4 DEL BELLO ALESSANDRA 62,3280
5 CORESE GIUSEPPE 60,1070
6 PARONE CHRISTIAN 59,8900
7 GROCCIA SILVIA 58,5600
8 DI MARTINO LUISIANA 58,5040
9 DEL GRANDE JESSICA 57,6920
10 SIMONE FRANCESCA 57,5440
11 STAGLIANO ANDREA 57,4197
12 LEONZIO MARIACHIARA 57,2780
13 | CAVICCHIA SARA 56,4730
14 DE VINCENTIIS JENNA 55,8870
15 PIERAMICO VALENTINA 55,4920
16 |TATANANNI MARCO 52,2630
17 | NAPOLETANO SIMONA 51,9170
18 VENDITTI VALENTINA 51,8290
19 | CHIUSOLO ANNARITA 49,5700

DI ASSUMERE a tempo indeterminato la candidata utilmente classificata al 1° posto
nella graduatoria finale di idoneita e di merito, in relazione all'autorizzazione specificatamente
all'uopo rilasciata dalla Regione Abruzzo con nota prot. n"RA195332/17 del 21.07.2017, con
contestuale cessazione dal servizio di n*1 unita lavorativa gia assunta a tempo determinato
presso la A.S.L. di Pescara;

DI PRECISARE che, la candidata vincitrice del concorso in parola sara assunta in prova
mediante apposita sottoscrizione di contratto individuale di lavoro subordinato ai sensi dell’art.
14 CCNL Comparto Sanita del 01/09/1995;



DI SPECIFICARE che, in caso di decadenza o rinuncia della candidata avente diritto
all'assunzione, si procedera mediante corrispondente scorrimento di graduatoria;

DI DARE ATTO che la predetta assunzione ¢ effettuata nel rispetto delle vigenti
disposizioni nazionali e regionali regolatrici della materia e in osservanza dei tetti di spesa
previsti per le assunzioni di personale, in particolar modo con riferimento ai reclutamenti di
personale a tempo indeterminato;

DI DARE ATTO, inoltre, che I'assunzione in parola & effettuata su corrispondente posto
vacante nella dotazione organica aziendale, rideterminata con atto deliberativo n. 1256 del
19.12.2013 e successivamente modificata parzialmente con deliberazione n. 1386/2014;

DI EVIDENZIARE che la spesa derivante dal presente provvedimento trova copertura
nel bilancio di previsione relativo al corrente esercizio e sara imputata in contabilita economico-
patrimoniale nel piano dei conti della contabilita generale relativo al corrente esercizio come
segue:

COMPETENZE FISSE: € 24.115,00
ONERISOCIALL € 6.699,00
IRAP: € 2.050,00

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’ Albo Pretorio on - line
aziendale ai sensi del D. Lgs.vo n. 33/2013.

LEC Ay
CONCORSO TERAPISTA OCCUPAZ. APPROVAZIONE ATT] E ASSUNZIONE VINCITORE



Allegato A - Originale

Relazione del Direttore del Dipartimento Gestione e Sviluppo Risorse Umane:

PREMESSO che, con deliberazione n. 1087 del 06.10.2015 la A.US.L. di Pescara ha
indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato
din. 1 posto di C.P.5. - Terapista Occupazionale (cat. D);

RILEVATO che in data 03.05.2016 la Commissione Esaminatrice, nominata con
deliberazione n. 159 del 15.02.2016, ha rimesso gli atti, i verbali con i relativi allegati nonche la
graduatoria finale di idoneita e di merito formulata a conclusione della procedura in parola;

PRESO ATTO che dalla lettura degli atti in questione emerge quanto segue:
- indata 4 aprile 2016 si  svolta la prova scritta del concorso di cui trattasi;
- indata 2 maggio 2016 si & svolta la prova pratica del medesimo concorso;

- indata 3 maggio si & svolta la prova orale del concorso in parola al termine della quale é stata
formulata la graduatoria finale di idoneita e di merito di seguito in stralcio riportata:

GRADUATORIA FINALE DI IDONEITA E DI MERITO

GRAD. | COGNOMEENOME | FUITPRCIOS
1 DI FEDERICO SIMONA 70,6700
2 FELICETTI GIOVANNI 04,2910
3 EVANGELISTA ELEONORA 62,8140
4 DEL BELLO ALESSANDRA 62,3280
5 CORESE GIUSEPPE 60,1070
6 PARONE CHRISTIAN 59,8900
7 GROCCIA SILVIA 58,5600
8 DI MARTINO LUISIANA 58,5040
9 DEL GRANDE JESSICA 57,6920
10 SIMONE FRANCESCA 57,5440
11 STAGLIANO ANDREA 57,4197
12 LEONZIO MARIACHIARA 57,2780
13 CAVICCHIA SARA 56,4730
14 DE VINCENTIIS |JENNA 55,8870
15 PIERAMICO VALENTINA 55,4920
16 TATANANNI MARCO 52,2630
17 NAPOLETANO SIMONA 51,9170
18 VENDITTI VALENTINA 51,8290
19 CHIUSOLO ANNARITA 49,5700

ATTESA la regolarita degli atti e dei verbali in questione, compresa la sopra riportata
graduatoria finale di idoneita e di merito e ritenuto di poter procedere all’approvazione degli
stessi;



RILEVATO che la AS.L. di Pescara con nota prot. n. 0065522U15 del 06.11.2015 ha
provveduto a richiedere alla Regione Abruzzo, come disposto dal Programma Operativo
Regionale 2013 - 2015, apposito nulla - osta per l'assunzione a tempo indeterminato di n.1 CPS
Terapista Occupazionale (Cat. D) per la copertura di un corrispondente posto vacante nella
dotazione organica aziendale coperto, nell'anno 2014, da personale a tempo determinato, a
tuttt’ oggi occupato da unita lavorativa con rapporto di lavoro flessibile;

RICHIAMATO lart. 11 del Bando di Concorso laddove dispone: “L’assunzione in
servizio del candidato vincitore potra essere temporaneamente ritardata, sospesa o potra non
aver luogo in relazione a norme nazionali o disposizioni regionali che ordinano blocchi o
restrizioni delle possibilita assunzionali”;

PRESO ATTO dei contenuti della nota prot. n. RA195332/17 del 21.07.2017, conservata
agli atti d'ufficio, con la quale il Direttore del Dipartimento per la Salute e il Welfare Regione
Abruzzo ha concesso il nulla-osta al fine di procedere ad effettuare l'assunzione a tempo
indeterminato di una unita nel profilo professionale di C.P.S. - Terapista Occupazionale (cat. D)
a seguito di sostituzione di una corrispondente unita a tempo determinato in servizio nel corso
dell’anno 2017;

RICHIAMATA, altresi, la richiesta formulata dal Direttore della U.O.C. Medicina Fisica
e Riabilitativa, Dr. Carlo D’Aurizio, con nota prot. n*333/u/177MFR del 01/09/2017,
conservata agli atti d'ufficio, relativa all'urgente necessita di procedere all’assunzione a tempo
determinato di n*1 C.P.S. Terapista Occupazionale (cat. D);

VERIFICATA la regolarita dei documenti e degli atti relativi alla procedura concorsuale;

EVIDENZIATO che con riferimento ai provvedimenti citati nei precedenti punti, la
AS.L. di Pescara ha attualmente la possibilita di procedere complessivamente a n. 1 assunzione
di C.PS. - Terapista Occupazionale (cat. D) a titolo di conversione 2017, con contestuale
cessazione dal servizio di n1 unita attualmente assunta a tempo determinato;

TANTO PREMESSO E CONSIDERATO sottopone I'argomento al Direttore Generale
per le determinazioni di propria competenza.

IL DIRETT ELL'U.O.C.
GESTIONE SE UMANE
Dott. Ve

Visto per I'annotazione della spesa
U.0.C. TRATTAMENTO ECONOMICO

- 5 SET. 2017. - 5.St1 2017,



Allegato B - Originale

Il Direttore della U.O.C. proponente, con la sottoscrizione, a seguito dell’istruttoria effettuata,
attesta la regolarita tecnica e amministrativa nonche la legittimita del presente provvedimento e
demanda, ai sensi dell’art. 5 del regolamento approvato con deliberazione numero 705/2012,
all'ufficio U.O. Servizio Economico Finanziario ai fini dell'imputazione nelle pertinenti voci di
conto.

Si attesta la corretta imputazione contabile alle voci di conto del bilancio aziendale.

Il Direttore U.O.C.

Ai sensi del D, Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti esprimono il
seguente parere sul presente provvedimento:

= favorevole
(] non favorevole per le seguenti motivazioni
IL DIRETTORE AL\ MINISTRATIVO
Dotf. Paolo|Zappala
B, favorevole
!
a non favorevole per le seguenti motivazioni

IL DIRETTORE SANITARIO

Dr. io For /



IL DIRETTQRE GENERALE
Dr. Ar ncini

Il presente provveﬁmento viene pubblicato all’'albo on line dell’Ausl di Pescara
in datl ' ve rimarra affisso per un periodo non inferiore a n. 15 giorni consecutivi

aX Il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo a seguito della pubblicazione
all'albo on line dell’ Ausl di Pescara

a: II presente provvedimento & soggetto al controllo da parte della Giunta Regionale

Il presente provvedimento viene trasmesso:
PRGBS EUAGRS Ris. Umane

= JOC Trattamento Economico o

o o
per conoscenza a:

& -]
o -}

Lo -]

alla Giunta Regionale in data con nota prot.
alla Conferenza dei Sindaci in data con nota prot.
al Collegio Sindacale in data con nota prot.

U.O.C. Affari Generali e Legali
Il funzionario incaricato




